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Restauration

le refuge

de VAUVILLE !
Une participation employeur harmonisée :
Une seule catégorie au lieu de 4, avec une part employeur fixée à 4,35€, soit un montant identique à la part admission que paye le
salarié.
FO a obtenu l’uniformisation de la part employeur, garantissant ainsi un système plus simple et égalitaire. Pour les salariés des
anciennes catégories A et B, une compensation salariale sera intégrée dans le salaire de base. Soit 15€ pour la catégorie A et 5€
pour la catégorie B.
Enquête de satisfaction :
En préambule à l’appel d’offre de 2027, une enquête de satisfaction relative à l’offre de restauration sera réalisée. Vos
représentants FO estiment normal que les salariés puissent s’exprimer sur la qualité de la prestation actuelle et leurs envies futures.
Une commission paritaire suivi restauration :
L’accord prévoit la mise en place de la commission restauration comme dans le passé, celle-ci se tiendra chaque semestre. Cela
permettra un suivi régulier de la qualité des prestations, des conditions de restauration et des attentes des salariés. Nous serons
également conviés à participer à l’élaboration du cahier des charges techniques pour l’appel d’offre de 2027.

EN SIGNANT CET ACCORD VOS REPRÉSENTANTS FO DÉMONTRENT UNE NOUVELLE FOIS LEUR VOLONTÉ DE PROPOSER UN
ACCORD À L’ENSEMBLE DES SALARIÉS. TOUTEFOIS NOUS RESTERONS VIGILANTS À LA MISE EN ŒUVRE DE CELUI-CI ET
TRÈS ATTENTIFS AUX ÉVOLUTIONS POSSIBLES LIÉES À L’INFLATION DANS LES PROCHAINS MOIS, NOTAMMENT DÉBUT

FÉVRIER 2027 LORSQUE LE PRESTATAIRE RÉAJUSTERA LE PRIX DES DENRÉES

12/06/2026

NÉGONÉGO
#012

Une Négo à couteaux tirés

INFO RESTAURATION : FO SIGNE ! 
 

La restauration collective entreprise est

un sujet important, puisque nous sommes

environ 1500 chaque jour à venir nous

restaurer dans les divers points dédiés

sur l’établissement (restaurant 3, 4, la

cafétéria Atlas, le Kiosque et le Food

truck-La terrasse).
Après plusieurs réunions de négociation

vos représentants FO ont décidé de

signer le nouvel accord, celui-ci

prendra effet au 1  juillet 2026. Cette

signature s’inscrit dans une démarche

pragmatique visant à améliorer

concrètement le service rendu aux

salariés et à renforcer leur pouvoir

d’achat.

er

     Pour tout renseignement complémentaire, n’hésitez
pas à contacter vos élus et vos représentants FO.
Pour renforcer notre action, n’hésitez pas à nous
rejoindre!  ---- Contact : Local FO BCI (1er étage)
Tél : 02.33.02.68.61  Permanence de 5h30 à 18h30
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